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Dyrektor Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY DS. MARKETINGU, PROMOCII | POZYSKIWANIA
SRODKOW ZEWNETRZNYCH

1. Wymagania niezbedne:

1.

6.

Wyksztatcenie wyzsze (bez wymaganego stazu) lub wyksztatcenie srednie (2 lata stazu
pracy).

Posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na powyzszym
stanowisku.

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

Nieskazanie za przestepstwa popetnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe (mile widziane):

1.

2.

8.

9.

Znajomosc¢ zagadnien marketingu, public relations, reklamy.

Bardzo dobra znajomos$¢ obstugi programow graficznych, np. Canva.

Znajomosc¢ systemu WordPress.

tatwosé pisania i umiejetnos¢ redagowania tekstow marketingowych i reklamowych.
Kreatywnosc¢ i pomystowosé.

Umiejetnosé zwracania uwagi na szczegdty i reagowania na zmieniajgce sie warunki
otoczenia.

Umiejetnos¢ samodzielnego dziatania.
Umiejetnos¢ budowania dobrych relacji z ludZzmi.

Odpornosé na stres.

10. Wysoka kultura osobista.

11. Posiadanie prawa jazdy kategorii B.

3. Gtéwne zadania:

1.

Monitoring medidw, interakcja z mediami oraz promocja jednostki w dostepnych
kanatach informacyjnych.

Ksztattowanie marki i kreowanie pozytywnego wizerunku CRKF AKWEN, opracowywanie
i wdrazanie projektéw marketingowych zgodnych ze strategia,



3. Opracowywanie dziatan reklamowych i akcji promocyjnych w zakresie sportu, turystyki
i rekreac;ji.

4. Przygotowanie opraw graficznych, tresci i multimediow.
5. Organizowanie i czynny udziat w wydarzeniach promujacych jednostke.

6. Prowadzenie strony internetowej, wizytéwek Google oraz profili w mediach
spotecznosciowych.

7. Przygotowywanie materiatéw do biuletynu informacyjnego.

8. Ocena szans rynkowych zwigzanych z wprowadzeniem przez AKWEN nowych rozwigzan,
badanie rynku, analiza dotyczgca prowadzonych dziatan, satysfakcji klientow,
monitorowanie konkurencji, raportowanie.

9. Koordynacja prac dotyczgcych aplikacji i udziatu jednostki w konkursach.
10. Monitoring dostepnosci zewnetrznych srodkéw pomocowych i sponsorskich.

11. Koordynacja prac dotyczacych aplikaciji, realizacji i sprawozdawczosci do zewnetrznych
Srodkéw pomocowych oraz srodkéw sponsorskich.

12. Wspotpraca z podmiotami, w tym szkotami i instytucjami zewnetrznymi, w zakresie
realizacji celow CRKF AKWEN.

13. Projektowanie i realizacja budzetu w czesci dotyczacej stanowiska pracy.
14. Sporzadzanie uméw, porozumien, projektéw uchwat, zarzadzen.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Praca w wymiarze petnego etatu.
2. Praca administracyjno-biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
3. Miejsce pracy: hala sportowa w Czerwonaku, | pietro.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
w Czerwonaku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s06b niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia jest
nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1. Kwestionariusz osobowy.
2. List motywacyjny.
3. Projekt plakatu wydarzenia ,,Olimpiada Przedszkolada™.
4. Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.
5. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy.

6. Kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego.



Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych znajomosé jezyka polskiego (dotyczy
obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) — zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgadowych.

Oswiadczenie o:

o nieskazaniu za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata
posiadajgcego takie orzeczenie.

7. Termin sktadania dokumentéw:

Do 12.11.2024 r. do godz. 15.00.

8. Miejsce sktadania dokumentéw:

Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN (kadry)
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak.

9. Inne informacje:

1.

Wymagane dokumenty (oferty) nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem na
kopercie: ,,Nabdr na stanowisko ds. marketingu, promocji i pozyskiwania srodkow
zewnetrznych”.

Oferty, ktére wptyng do Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN po wyzej okreslonym
terminie, nie bedg rozpatrywane.

Dopuszcza sie sktadanie ofert drogg elektroniczng wytgcznie opatrzonych bezpiecznym
podpisem elektronicznym.

Zastrzegamy sobie, ze nadsytane oferty nie beda odsytane.

Oswiadczenia o tresci wskazanej w ogtoszeniu muszg by¢ podpisane wtasnorecznie
(wzory dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej AKWEN Czerwonak
w zaktadce Praca).

Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej bip.akwenczerwonak.pl oraz na tablicy ogtoszen w budynku Centrum
Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN ul. Lesna 6 w Czerwonaku.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 61 646 01 43 (7-15).

Dyrektor Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak
Czerwonak, dnia 28.10.2024 r.



